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Le C-TEC dispose de l’habilitation IPÉRIA délivrée par les branches professionnelles du secteur des particuliers employeurs et de l’emploi à domicile.

PRÉREQUIS

Objectifs pédagogiques

À l’issue de la formation, l'apprenant sera en mesure de réaliser l’entretien du domicile et de s’occuper du
linge en toute sécurité et en appliquant les techniques et les gestes professionnels.

Contenus de la formation

Moyens pédagogiques

Évaluation - Reconnaissance des acquis

Exercer une activité d’assistant.e maternel.le/garde d’enfants ou de Salarié.e du
Particulier Employeur

Si vous êtes en situation de handicap, merci de nous contacter au 01 40 37 27 07 afin que nous puissions prendre
toutes les mesures nécessaires pour vous accueillir dans les meilleures conditions.

SAVOIRS :
Les règles d’hygiène et de propreté pour l’entretien du domicile.
Les principaux revêtements et leur entretien.
Les techniques et les protocoles d’entretien courant et d’entretien de fond.
Les pictogrammes, les différents types de tissus, les produits de lavage et de détachage et les différents
types de programmes. 
Le protocole d’entretien du linge.
Les techniques de repassage et de pliage.
Les règles de sécurité dans l’utilisation du matériel et pour le stockage des produits ménagers chimiques.

SAVOIR-FAIRE : 
Organiser et prioriser les différentes tâches à réaliser. 
Utiliser et entretenir les appareils d’entretien et les appareils électroménagers.
Doser les produits selon les recommandations.
Appliquer les protocoles d’entretien du cadre de vie en utilisant les techniques et les matériels adaptés.
Appliquer les protocoles d’entretien du linge avec les matériels et les programmes appropriés.
Organiser le tri, le pliage et le rangement du linge en fonction des habitudes et de l’aménagement du
particulier employeur. 
Appliquer les protocoles de repassage.
Adopter les postures prévenant les troubles musculosquelettiques et les principes d’économie d’effort.
Rendre compte de la réalisation des tâches.

Documents pédagogiques, études de cas, jeux de rôle

Bilans oral et écrit 
Attestation de fin de formation


