
Étapes :
Temps d’accueil et de positionnement des apprenants
Suivi individualisé en collectif ou en individuel selon les besoins du groupe et des apprenants
Accompagnement aux usages numériques
Retour d’expériences et analyse de pratique
Préparation aux évaluations
Bilan de formation avec les apprenants 
Ǫuestionnaire de satisfaction

Le parcours de formation pour préparer une certification :

Réussir son parcours de formation vers
la certification

RÉFÉRENCE

DURÉE

PUBLIC (F/H)

MIRPFC22

14 heures de formation

Assistant.e maternel.le/garde d’enfants ou Salarié.e du Particulier Employeur 
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Le C-TEC dispose de l’habilitation IPÉRIA délivrée par les branches professionnelles du secteur des particuliers employeurs et de l’emploi à domicile.

PRÉREQUIS

Objectifs pédagogiques

À l’issue de la formation, l'apprenant sera en mesure de se présenter à l’évaluation ou aux évaluations
correspondant à la certification visée bloc(s) de compétences ou certificat du répertoire spécifique.

Contenus de la formation

Exercer une activité d’assistant.e maternel.le/garde d’enfants ou de Salarié.e du
Particulier Employeur

Si vous êtes en situation de handicap, merci de nous contacter au 01 40 37 27 07 afin que nous puissions prendre
toutes les mesures nécessaires pour vous accueillir dans les meilleures conditions.


