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Le C-TEC dispose de l’habilitation IPÉRIA délivrée par les branches professionnelles du secteur des particuliers employeurs et de l’emploi à domicile.

PRÉREQUIS

Objectifs pédagogiques
À l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure d’intervenir efficacement face à une situation

d’accident et de mettre en application ses compétences en matière de prévention au profit de la santé et de

la sécurité au travail, dans le respect de l’organisation de l’établissement et/ou des procédures spécifiques.

Contenus de la formation

Moyens pédagogiques

Évaluation - Reconnaissance des acquis

Exercer une activité d’assistant.e maternel.le/garde d’enfants ou de Salarié.e du Particulier
Employeur, avoir un niveau de Français B1 (Lu, écrit, parlé) et être titulaire d’un certificat
SST datant de moins de 24 mois

Si vous êtes en situation de handicap, merci de nous contacter au 01 40 37 27 07 afin que nous puissions prendre
toutes les mesures nécessaires pour vous accueillir dans les meilleures conditions.

Situer le cadre juridique de son intervention : droits et limites de l’intervention d’un SST dans et en

dehors de l’entreprise

Etre capable de réaliser une protection adaptée : méthodologie du SST selon les situations

Etre capable d’examiner la victime pour mettre en œuvre l’action adaptée au résultat à obtenir :

identification des signes de danger pour la victime et priorisation des actions du SST

Faire alerter ou alerter les secours selon l’organisation de l’entreprise : définir les éléments du

message d’alerte, définir la personne à alerter et la personne produisant l’alerte

Etre capable de secourir la victime avec les gestes adaptés

Situer son rôle de SST dans l’organisation de la prévention : appréhender les notions de base en

matière de prévention dans l’entreprise

Etre capable de contribuer à la mise en œuvre d’actions de prévention : appréhender les notions de

base en matière de prévention dans l’entreprise

Informer les personnes désignées dans le plan d’organisation prévention de la situation dangereuse

repérée : identifier la personnes à informer ainsi que le contenu de la transmission

Documents pédagogiques, études de cas, jeux de rôle

Bilans oral et écrit 
Attestation de fin de formation


