Besoins de la personne ageée et

maintien de 'autonomie \\\\\\\\\

REFERENCE PAMAPA21

DUREE 21 heures de formation

PUBLIC (F/H) Salarié.e du Particulier Employeur
PREREQUIS Etre salarié.e du Particulier Employeur

Objectifs pédagogiques

A lissue de la formation, I'apprenant sera en mesure d’identifier les spécificités et les particularités de la personne
agée autonome, d’établir une relation de confiance et de contribuer au maintien de son autonomie et de sa qualité de
vie.

Contenus de la formation

SAVOIRS :
. Les représentations sociales du vieillissement.
. La notion du « bien vieillir » et le vieillissement normal.
. Les manifestations du vieillissement de la personne au niveau physiologique, moteur, psychologique et sanitaire.
. La méthodologie de recueil d’informations.
Les techniques de questionnement.
Les outils et les techniques de stimulation cognitive.
Les outils de mesure d’'une perte d’autonomie : la grille AGGIR.
Les limites du réle de 'employé familial auprés de la personne agée et les différences avec le role et les limites de
I'assistant de vie.
. Les acteurs de la prévention de perte d’autonomie.

. Les dispositifs d’aide pour les personnes agées.
SAVOIR-FAIRE :

. Communiquer avec la personne agée de fagcon adaptée au regard de son autonomie et de ses choix.

. Recueillir les informations sur son parcours de vie, ses habitudes et son rythme de vie.

. Repérer les facteurs de stimulation et de motivation dans la planification de projets et d’activités.
Définir, en accord avec la personne agée autonome, les modalités d’intervention a partir des informations
recueillies.
Observer et repérer les signes précurseurs d’'une perte d’autonomie : nutrition, activité physique, mobilité, énergie,
fatigue, force, cognition, humeur, relations sociales et environnement, chute, dépendance, polypathologie,
polymédication.

. Stimuler la personne agée autonome et la solliciter dans toutes les activités du quotidien.

. Orienter la personne &gée autonome vers les structures-ressources si nécessaire.

. Mettre en place les relais nécessaires en cas de perte d’autonomie.

Moyens pédagogiques

Documents pédagogiques, études de cas, jeux de rble

Evaluation - Reconnaissance des acquis

Bilans oral et écrit
Aﬂestation de fin de formation
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Si vous étes en situation de handicap, merci de nous contacter au 01 40 37 27 07 afin que nous puissions prendre
\ g toutes les mesures nécessaires pour vous accueillir dans les meilleures conditions. Toe, oy
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