Connaissances des troubles moteurs
pour un meilleur accompagnement
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Objectifs pédagogiques

A Tissue de la formation, I'apprenant sera en mesure d’appréhender les spécificités liées & I'accompagnement d’une
personne en situation de handicap moteur et de développer ses connaissances sur les différents troubles moteurs et
leurs répercussions sur la vie quotidienne.

Contenus de la formation

SAVOIRS :

. Les troubles moteurs et leurs origines possibles : handicap congénital et acquis, handicap par
malformation, maladie, accident, ou vieillissement, handicap évolutif et non évolutif.
Les principaux impacts des troubles moteurs sur la vie quotidienne de la personne.
Les notions d'autonomie, de facteurs environnementaux et de facteurs personnels.
Les atteintes fonctionnelles liées a l'immobilité des membres : cutanées, respiratoires, digestives,
éliminatoires.
Les dimensions éthiques et déontologiques de I'accompagnement.
Les professionnels de l'aide et du soin pour les personnes en situation de handicap moteur et leurs
missions.

SAVOIR-FAIRE :
. Analyser les incidences des troubles moteurs sur son accompagnement.
. Respecter ses limites professionnelles et passer le relais aux professionnels compétents.
. Inscrire son intervention dans le projet personnalisé de la personne accompagnée. ’
. S'informer sur les différentes formes de troubles moteurs via les relais d'information appropriés pour ‘

l'actualisation de ses connaissances. -_

I
Moyens pédagogiques

Documents pédagogiques, études de cas, jeux de rble

Evaluation - Reconnaissance des acquis

Bilans oral et écrit
Attestation de fin de formation
=0\ w RS
Si vous étes en situation de handicap, merci de nous contacter au 01 40 37 27 07 afin que nous puissions prendre ’
toutes les mesures nécessaires pour vous accueillir dans les meilleures conditions. Toe, oy
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